
7 entreprises sur 10 vont embaucher des
Bac+5 - Baromètre EDHEC Emploi

Bonne nouvelle sur le front de l'emploi. Si 75 % des entreprises
prévoyaient de recruter des jeunes diplômés au 3e trimestre 2016, 78
% ont effectivement recruté des jeunes diplômés Master selon le
dernier Baromètre EDHEC Emploi. 

Autre point positif : 7 entreprises sur 10 ont encore l’intention
d'embaucher au dernier trimestre 2016. La moitié recrutera des
ingénieurs et des managers et 37 % d'entre elles uniquement des
managers.

Les fonctions commerciales resteront les plus recherchées par la
moitié des entreprises. Les fonctions marketing/communication, comptabilité/contrôle de gestion
et systèmes d’information seront proposées par un tiers des entreprises. En outre, une entreprise
sur 4 proposera des postes en bureaux d’études et R&D. Les postes en audit et ressources
humaines progresseront également.

Si 96 % des entreprises recruteront en France, 34 % embaucheront également à l’étranger (18 %
en Europe, 8% en Asie, 5% en Amérique et 3% en Afrique / Moyen-Orient).

Le Baromètre EDHEC Emploi Jeunes Diplômés mesure 3 fois par an en janvier, mai et octobre
les intentions de recrutement et recrutement effectifs d’un panel de plus de 200 entreprises
représentant une diversité de secteurs et de fonctions.
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